RESUMEN CURRICULAR
ADRIAN GUILLERMO ARGUELLO MORALES. 
Profesión: Ingeniero Industrial
Dirección: Santiago Centro. Tucapel Jimenez 136
Teléfono: (+56) 9 41790696
Correo electrónico: adrian.arguello12@gmail.com
DATOS PERSONALES:


● Fecha de nacimiento: 02/03/1992

● Estado Civil: Soltero. 

HABILIDADES:
· Buen manejo de las relaciones interpersonales.
· Comunicación verbal y escrita, orientado al logro de objetivos y trabajo en equipo.

· Manejo del estrés, proactivo, capacidad para trabajar bajo presión, toma de decisiones.

· Gestión de gente, manejo de conflicto, negociación.
INFORMACIÓN ACADÉMICA:

(2004-2009) Bachiller en Ciencias, Colegio Nuestra Señora de Guadalupe. Venezuela. Maracaibo.
(2009-2011) Técnico medio Asistente Administrativo de Empresas, Asociacion Damas  Salecianas. Venezuela. San francisco.
(2011-2014) Ingeniero Industrial, Universidad Dr. Rafael Belloso Chacín. Venezuela. Maracaibo.
EXPERIENCIA LABORAL:

Corporación Eléctrica Nacional, CORPOELEC (Antes C. A. Energía Eléctrica de Venezuela ENELVEN) Venezuela, Maracaibo 


Desde: 03/08/2010 al 26/10/2012

Departamento: Finanzas


Cargo: Asistente administrativo

Funciones: Atención de proveedores de la Empresa CORPOELEC, preparación de propuestas de pago a proveedores, recepción y relación de facturas de proveedores, pago de impuestos municipales, elaboración de cheques, elaboración de cartas y memorandos, dichas actividades fueron llevadas a cabo en el sistema empresarial SAP en el módulo FI.
Desde: 27/10/2012 al 14/09/2015


Departamento: Administración de Pólizas


Cargo: Asistente Administrativo IIIA

Funciones: Gestión administrativa de la póliza de salud de los trabajadores de la empresa CORPOELEC, preparación de propuestas de pago a proveedores de salud, validación, registro y liquidación de facturas de proveedores de salud en sistema SAP, devolución de facturas, conciliación de cuentas por pagar a proveedores de salud, actualización de indicadores de gestión, delegado de las actividades de seguridad industrial dentro del departamento.
CURSOS REALIZADOS:
· Curso de manejo de Microsoft Project (Centro electrónico de idiomas, Venezuela- Maracaibo)
· Nociones básicas de seguridad industrial (Corpoelec, Venezuela-Maracaibo)
· Curso de Excel Avanzado (Unidata, Venezuela- Maracaibo)
· Manejo de Extintores (Corpoelec, Venezuela- La Cañada de Urdaneta)
· Inspección de Andamios (Corpoelec, Venezuela- La Cañada de Urdaneta)
· Curso de Etiquetado y bloqueo en Subestaciones e instalaciones eléctricas (Corpoelec, Venezuela- La Cañada de Urdaneta)
PASANTIAS OCUPACIONALES UNIVERSITARIAS:
Desde: 01/01/2014 al 01/04/2014

Empresa: Corpoelec, Complejo Termoeléctrico General Rafael Urdaneta

Departamento: Seguridad Industrial


Cargo: Ingeniero Pasante

Funciones: Recorridos e inspecciones de seguridad para la detección de condiciones y aspectos inseguros en las aéreas de La Planta Termoeléctrica, en las maquinas TZ1 y TZ2 ciclo combinado, auditoria del sistema contra incendio de la planta termoeléctrica, charlas de seguridad a las distintas gerencias que conforman el complejo como mantenimiento eléctrico , mecánico e instrumentación , actualización del programa de seguridad y salud laboral del complejo termoeléctrico y apoyo en la actualización del plan de emergencia, inspecciones lacustres de líneas de transmisión.
TESIS UNIVERSITARIA:
Desde: 01/04/2013 al 01/04/2014
Empresa: Gerencia de Proyectos y Servicio

Proyecto: Diseño organizativo de un departamento de Talento Humano
Resumen del proyecto realizado: Se diseño el departamento de talento humano de la empresa Gerencia de Proyectos y Servicios C.A; sustentando en los planteamientos teóricos expresados por Chiavenato (2002), Dolan, S, C, Jackson, S y Schuler, R (2003), Melinkoff (1990), entre otros.  Como resultado se indico que no exista un área de Talento Humano en la empresa Gerencia de Proyectos y Servicios C.A. que garantizara la optimización del capital humano mediante la implementación de procesos adecuados, ya que a través del estudio se identificó que las funciones de ese departamento se encuentran en diferentes dependencias sin brindar los resultados esperados para la empresa. Las conclusiones muestran que al tener al mando el coordinador de Talento Humano, éste se encargará de informar y de supervisar cada una de las actividades dándole sentido a esta nueva área dentro la empresa Gerencia de Proyectos y Servicios C.A., el analista de Talento Humano será la persona encargada de apoyar actividades como reclutamiento, selección, contratación, entres otras.
PROGRAMAS MANEJADOS:

· Manejo de las herramientas básicas de Microsoft office (Word, Excel, Power Point, Access)

· Manejo de sistema empresarial SAP (Módulos FI y HR)
· Microsoft Project
FORMACION ACADEMICA:

· (Maracaibo-Venezuela), Marzo del 2014, Diplomado. Universidad Dr. Rafael Belloso Chacin. Formación de Inspectores en Seguridad, Higiene y Ambiente.

· (Maracaibo-Venezuela), septiembre del 2015, Diplomado. Universidad Dr. Rafael Belloso Chacin. Gerencia de Operaciones y Producción. 
IDIOMAS: 



Español: Materno

Ingles: Intermedio

REFERENCIAS PERSONALES:
Lcda. Silvana Villarroel




            Ing. María Rivas  

Profesión: Contador Público                                                          Profesión: Ingeniero Civil
Cargo: Coordinador de Administración y Finanzas                  Cargo: Consultor Líder 
Empresa: Newfield Network.                                                          Empresa: MRM consultores , C.A
Telf.: +56 9 61795899                                                                        Telf.: + 58 4146864396

Chile / Santiago de chile                                                               Venezuela / Maracaibo
REFERENCIAS PROFESIONALES:
Ing. Cesar Salas




                        Msc.María Lourdes Faria 
Ocupación: Gerente de Gestión de Riesgo                               Ocupación: Profesional IIA
Empresa: Corpoelec.                                                                      Empresa: Corpoelec.
Telf.: +58 4165610385                                                                       Telf.: + 58 4246246670
Venezuela / Maracaibo                                                                 Venezuela / Maracaibo 
